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ACUERDO DE SUBVENCIÓN NOTA CONCEPTUAL

Un acuerdo de subvención es un tipo de asociación con una organización o grupo en el que personas con experiencia directa de desplazamiento forzoso o apatridia desempeñan funciones de liderazgo primario, y cuyos objetivos y actividades declarados se centran en responder a las necesidades de las personas desplazadas por la fuerza y apátridas, así como de las comunidades que los acogen. Los socios del acuerdo de subvención también pueden ser organizaciones comunitarias de las comunidades de acogida, siempre que sus objetivos y actividades declarados se centren en apoyar a las personas desplazadas por la fuerza y apátridas.

1. Organización o grupo: se refiere a individuos que trabajan juntos a través de la acción colectiva como entidades, iniciativas o redes formales o informales, registradas o no registradas, virtuales o físicas.

2. Las personas con una experiencia vital directa de desplazamiento forzado o apatridia
incluyen a los desplazados forzosos y apátridas y a las comunidades que los acogen.
· Solicitante de asilo1: Término general para referirse a cualquier persona que busca protección internacional. En algunos países, se utiliza como término jurídico para referirse a una persona que ha solicitado el estatuto de refugiado o un estatuto complementario de protección internacional y aún no ha recibido una decisión definitiva sobre su solicitud. También puede referirse a una persona que aún no ha presentado una solicitud pero tiene intención de hacerlo o puede necesitar protección internacional.
· Refugiados: Cualquier persona que cumpla los criterios de elegibilidad en virtud de una definición de refugiado aplicable, según lo dispuesto en los instrumentos regionales sobre refugiados, internacionales o en virtud del mandato del ACNUR o en la legislación nacional. Según el derecho internacional y el mandato del ACNUR, los refugiados son personas que se encuentran fuera de sus países de origen y que necesitan protección internacional porque temen ser perseguidos o porque su vida, integridad física o libertad están gravemente amenazadas en su país de origen como consecuencia de persecución, conflicto , armado violencia o desórdenes públicos graves.
· Desplazado interno: Persona que se ha visto forzada u obligada a huir de su hogar o de su lugar de residencia habitual, en particular como consecuencia o para evitar los efectos de conflictos armados, situaciones de violencia generalizada, violaciones de los derechos humanos o catástrofes naturales o provocadas por el ser humano, y que no ha cruzado una frontera estatal internacionalmente reconocida.
· Apátrida: El término "apátrida" significa una persona que no es considerada como nacional por ningún Estado en virtud de su legislación.
3. Organización de base comunitaria (OBC)2 : es un grupo de individuos de una comunidad que se unen para lograr un objetivo común (o un conjunto de objetivos) con el fin de mejorar el bienestar de esa comunidad mediante la prestación de servicios y asistencia o la defensa de sus necesidades. Las OBC son organizaciones de base sin ánimo de lucro, cuyas actividades se basan principalmente en las contribuciones de sus miembros y/o de la comunidad, como mano de obra, materiales y, en algunos casos, apoyo financiero. Las OBC pueden estar o no legalmente registradas y pueden tener diversas estructuras organizativas y composición, que pueden incluir: organizaciones lideradas por


1 Las definiciones de los grupos de población específicos proceden del glosario de términos del ACNUR | ACNUR
2 Según la definición del Manual de gestión de las organizaciones de base comunitaria


mujeres3 (WLOs); organizaciones lideradas por refugiados4 (RLOs); organizaciones lideradas por desplazados internos o apátridas; organizaciones de personas con discapacidad (OPDs); organizaciones lideradas por pueblos indígenas, personas mayores, jóvenes, personas con diversa orientación sexual, identidad de género, expresión de género y características sexuales (SOGIESC).

MODELO DE ACUERDO DE SUBVENCIÓN
[A PRESENTAR POR EL SOCIO DEL CONVENIO DE SUBVENCIÓN].
Los socios potenciales o existentes de un Acuerdo de Subvención pueden presentar una Nota Conceptual para proponer nuevas actividades o como respuesta a una Convocatoria de Expresión de Interés (CfEoI) publicada por ACNUR. A continuación figura un modelo de Nota Conceptual para un Acuerdo de Subvención.


	ACUERDO DE SUBVENCIÓN

	
	Número de identificación
	Nota conceptual iniciada por el socio (marcar si procede)

	Nota conceptual en respuesta a la convocatoria de
manifestaciones del ACNUR:
	
	

	Nombre de la organización o grupo:
	

	Registro	conforme	a	la legislación nacional:
	Registrado No registrado

	Tipo de
(marque todas las casillas que procedan):
	Organización dirigida por refugiados Organización dirigida por desplazados internos Organización dirigida por apátridas Organización dirigida por mujeres
Organización dirigida por personas con discapacidad Organización juvenil
Organización LGBTIQ
Organización dirigida por minorías y pueblos indígenas Organización dirigida por personas mayores
Otros

	Información de contacto y dirección:
	

	Lugar(es) de la actividad:
	

	Presentado a la Oficina del ACNUR:
	

	Título de las actividades:

	

	Grupo destinatario:

	Seleccione todos los tipos de población aplicables previstos para este proyecto.
Refugiados y solicitantes de asilo Apátridas



3 Basado en la definición de la Guía del IASC sobre el compromiso, la participación y la toma de decisiones de las organizaciones dirigidas por mujeres en la acción humanitaria.
4 Basado en la Definición: Organización dirigida por refugiados
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Ubicación
Actividades
Período de aplicación (de - a) (dd/mm/aaaa)
Punto focal del ACNUR




Presupuesto (USD) y
moneda local

Documentos de apoyo
















	Retornados Desplazados internos
Comunidades de acogida
Otros

	Antecedentes:

	Describa por qué es necesario este proyecto.
Indique si las actividades propuestas son nuevas o ya existentes.

Incluya información sobre cómo ha participado la comunidad en la elaboración de la propuesta de proyecto.

	Principales actividades previstas:

	Destaque las actividades previstas.

	Presupuesto de la actividad (añada tantos cuadros como sean necesarios):

	

	
	Ubicación
	Actividades
	Período de aplicación (de - a) (dd/mm/aaaa)
	Punto focal del ACNUR
	

	
	
	
	
	
	

	
	Presupuesto (USD) y
moneda local
	
	Documentos de apoyo
	
	



Por favor, rellene la siguiente autoevaluación como parte de su presentación de nota conceptual y asegúrese de adjuntar los documentos justificativos pertinentes de acuerdo con su estatus legal.
Estatuto jurídico
Y
La organización tiene una cuenta bancaria a su nombre en el país donde opera

Opción 1: La organización está registrada como organización sin ánimo de lucro = Elija un
elemento.
Responda SÍ o NO a las siguientes opciones para caracterizar a su organización o grupo. Proporcione toda la documentación justificativa junto con su nota conceptual como prueba de su condición jurídica.



	· La organización adjunta a esta nota conceptual una copia de sus documentos organizativos, en los que se demuestra que:
· La organización está registrada como organización sin ánimo de lucro en el país en el que llevará a cabo las actividades previstas en el presente Acuerdo (país de operación)
O
· La organización está registrada como organización sin ánimo de lucro en otro país, pero está autorizada a trabajar en el país donde opera.

Opción 2: La organización está legalmente constituida con un estatuto diferente (distinto de sin ánimo de lucro). Elija un elemento.
· La organización no está registrada como organización sin ánimo de lucro y adjunta a esta nota conceptual la prueba de que está legalmente constituida en el país donde opera con un estatuto que le permite celebrar contratos en su propio nombre

Y
· La organización tiene una cuenta bancaria a su nombre en el país donde opera
Y
· La organización adjunta a esta nota conceptual documentación que explica su misión y actividades, enumera sus miembros y especifica la persona autorizada para representarlos en caso de Convenio de Subvención.

Opción 3: La organización es una organización comunitaria informal: Elija un elemento.
· Hay una persona (el "Principal") que actúa como representante de una organización comunitaria informal y que tiene una cuenta bancaria a su nombre en el país donde opera

Y
· La organización adjunta a esta nota conceptual documentación que:
· describe su misión y actividades,
· contiene una lista de las personas que participan en él (los "Participantes"), y
· incluye un Certificado de Autoridad que designa al Mandante para representar y recibir fondos en nombre de los Participantes.

Tenga en cuenta que, en el caso de la Opción 3, el Mandante firmará el Convenio de subvención en su propio nombre, así como en nombre de los demás Participantes.

	Gobernanza y salvaguardias

	
	#
	Preguntas para comprender mejor la estructura y la conducta de su organización
	Sí
	No
	

	
	1.
	¿Su organización fue fundada por >50% de personas con experiencia de desplazamiento forzoso y/o apatridia?
	
	
	

	
	2.
	¿Tiene su organización >50% de personas con experiencia vivida de desplazamiento forzado y/o apatridia en puestos de liderazgo y toma de decisiones?
	
	
	

	
	3.
	¿Tiene su organización pruebas documentadas de haber prestado principalmente
servicios de defensa, protección o asistencia a personas con experiencia de desplazamiento y/o apatridia?
	
	
	

	
	
	

	
	4.
	¿Está su organización dispuesta a comprometerse con el Código de Conducta, o tiene el suyo propio, y se asegurará de que cada persona que participe en la realización de actividades en el marco de esta nota conceptual esté dispuesta a firmarlo?
	
	
	




	
	5.
	¿Dispone de formación (en línea o presencial) para todo su personal sobre fraude, corrupción y conflicto de intereses?
	
	
	

	
	6.
	¿Dispone de formación (en línea o presencial) para todo su personal sobre protección y respuesta a la explotación y el abuso sexuales (EAS)?
	
	
	

	
	7.
	¿Dispone de un sistema para que su personal, las personas con las que trabaja y las comunidades en las que trabaja informen sobre conductas indebidas, incluidas las denuncias de EAS?
	
	
	

	
	8.
	¿Dispone de sistemas y controles para evitar conflictos de intereses y discriminaciones en la planificación, toma de decisiones y ejecución del proyecto?
	
	
	

	



	Firma

	Nombre y apellidos/título del representante debidamente autorizado del socio del
convenio de subvención

	Nombre del socio

	Fecha
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UNHCR

United Nations High Commissioner for Refugees
Haut Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés




