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Descripcion general del proceso de alto nivel

Descripcion general del proceso — Pasos técnicos

Plantilla del plan de resultados
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¢, Qué es un plan de
resultados?

= El plan de resultados es uno de los
componentes de la negociacion de los planes
de trabajo del proyecto para la consecucion
de los resultados previstos.

= El socio presenta el plan de resultados
Indicando las metas para los indicadores de
las declaraciones de resultados
y anadiendo otros, si procede.

= La negociacion del plan de resultados
se realiza a traves de PROMS - Aconex
(flujos de trabajo).
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Buscar Asociar socios Debatir Supervisar Procesamiento

y seleccionar aresultados y acordar y ajustar financiero
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1. ACNUR comunica el plan de resultados al socio a traves de
PROMS mediante el flujo de trabajo (plantillade negociacion
de indicadores), que define los indicadores del proyecto y el
desglose de los datos por edad, género y diversidad.

2. Elsocio recibe una notificacion por correo electrénico de
la transmision del flujo de trabajo y se descarga el plan de

resultados.
Pasos para la 3. Elsocio cdompleta el plan en Ilas siguientes columgas:
PEPR.Ip: «Numerador propuesto por el socio», «Denominador
negociacion de un propuesto por el socio», después aflade «Comentarios
del socio» y «Fuente de datos», segun proceda, y puede

plan de resultados

que desee anadir otros indicadores en la pestaia
«Indicadores adicionales» del archivo del plan.

4. El socio sube el plan de resultados propuestoy lo envia
a ACNUR a través del flujo de trabajo.

5. ACNUR recibe una notificacion por correo electronico, la
revisa, completa el «<Numerador propuesto por ACNUR»
y el «kDenominador propuesto por ACNUR», y afiade

«Comentarios de ACNUR» si procede.

6. Se completa el plan de resultados.
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Descripcion general del proceso de alto nivel

INICIO

ACNUR

Socio

ACNUR
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Se comunicael plan de
resultados al socio.

Completael plan de resultados
con cifras que representenlas
metas de las declaraciones

de producto, aflade comentarios y
los vuelve a comunicar.

Se revisa, se anaden cifras
y comentarios y se ingresan &
las metas indicativas

QQ/\
acordadas. &
Q_

Q
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v ACNUR procede
con los siguientes
pasos parala
finalizacion del
acuerdo O

CONTINUACION

Socio ACNUR
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Comunicael plan de
resultados al socio.

Revisalas cifras y los
comentarios y los modificay/o
ahade comentariosy los vuelve
a comunicar.

Revisalas cifras y los
comentariosy realiza las
modificaciones oportunas
para ingresar las metas
indicativas acordadas.

v  ACNUR procede
con los siguientes
pasos parala
finalizacion del
acuerdo
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Descripcion general del proceso - Pasos técnicos FRCTE
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\ El socio recibe una notificacién por !

correo electrénico de la
transmisién del flujo de trabajo, lo
abre y descarga el plan de
resultados e incluye la informacién
(incluidos los numeradores y
M denominadores propuestos), y

E ACNUR recibe una
afiade nuevos indicadores (en la i

notificacion por correo
electrénico de la transmisién

del flujo de trabajo. ACNUR
abre el flujo de trabajo,
descarga el plan de

resultados propuesto y revisa
el contenido, aflade cualquier
comentario y aflade las cifras
confirmadas.

ACNUR inicia un flujo de
= trabajo en PROMS mediante
gﬂl-_ la plantilla de flujo de trabajo
D «negociacion de indicadores»

y comunica el plan de
resultados integrado al socio.

pestafia de indicadores

adicionales) y comentarios, si

procede, sube el archivo de

sustitucién y completa su paso del

' , \ flujo de trabajo con el estado '
. . \ de «acordado». ; . ,

____________________________________________________________________________

IMPACTO EMPRESARIAL

* Funcionalidad en la gestion de » Funcionalidad de flujo de trabajo para
documentos para permitir el control facilitar la colaboracién con los socios y
de versiones y el seguimiento claro el proceso electrénico de aprobacion de

de auditorias indicadores de productos




Descripcion general del proceso - Pasos técnicos e
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Si se requiere una revision,
ACNUR revisa los indicadores
y/o metas e inicia un subflujo

O x4 O de trabajo (este proceso
continda hasta que ACNUR y
el socio llegan a un acuerdo
sobre los indicadores y
metas).

Si hay acuerdo sobre los
indicadores y sobre las metas
acordadas, ACNUR
modificard los campos y
subiré el archivo de
sustitucién, y el documento

tendré el estatus de
«acordado».

E’ ACNUR sube el archivo de
al= sustitucién y completa el paso
D del flujo de trabajo y cambia
el estado a «acordado».

_______________________________________________________________________

IMPACTO EMPRESARIAL

* Funcionalidad en la gestion de » Funcionalidad de flujo de trabajo para
documentos para permitir el control facilitar la colaboracién con los socios y
de versiones y el seguimiento claro el proceso electrénico de aprobacion de

de auditorias indicadores de productos
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Como iniciar la guia OGL y ver el PDF y el video
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approval of financial plan
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La guia en PDF
aparecera como
en la imagen
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UNHCR initiates negotiation of Last Updated: 09/18/2023

financial plan 04:01 PM
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= = Print Invisible Steps

Seleccionar «Iniciar guia» para
ver la guia interactiva del proceso
correspondiente.

Seleccionar «Ayuda para el
empleo» para ver el PDF

Seleccionar «Video» para ver
la version en video del PDF
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(1) UNHCR Initiates Negotiation of Financial Plan

The process of negotiating the budget with partners is now undertaken online. The
Financial plan is automatically generated from COMPASS and available in the project
document registry. The Partner will propose a breakdown of expenditure per output
using the 15 account codes. The process is completed using a workflow until
agreement is reached. Agreement will trigger the creation of the PO and release of
the first instalment.

For more information, please see the Programme Handbook, GET - Section 2,
Establishment of Projects, Financial Plans.
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Hacer clic en la
flecha para ampliar
la guia

También tiene la
pcion de imprimir la
guia o enviarla por
correo electrénico.
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Plantilla del plan de resultados 98

PPA Number 33022¥23M 115587 i

Partner Hame Human Resources Development Agency

Budget Year 2023
Partner ERP Site P-AFKANDAHARDL
Operation AFG

Negotiation of Indicators

Output Reference

Output Statement Indicator Code Output Indicator HName Pop Type Show as Values Estas
secciones se

G_P_197 % of known PoC with disabilities with specific needs receiving support Hast Commun| Percent Enter_Percent
G_P_197 % of known PoC with disabilities with specific needs receiving support Returnsss Percent Enter_Percent Completan
G_P_158 % of known older PoCs with specific needs receiving support Haost Commun| Percent Enter_Percent automé.tlca-
G_P_158 % of known older PoCs with specific needs receiving support Returnsss Percent Enter_Percent me nte a
G_P_202 # of Pol receiving CBI Hast Commun| Mumbsr Enter_Mumber c
G_P_202 # of Pol receiving CBI Returnsss Number Enter_Mumber pa’rtlr del
U _D_05735 # of POCs with specific needs who are referred to PSN programme Haost Communi| Mumber Enter_Mumber Slstema de

Assistance to Persons wit|U_D_ 05735 # of POCs with specific needs who are referred to PSN programme Returnsss Number Enter_Mumber ACNUR
U D _OF752 # of individuals reached through CBPFM Hast Commun| Mumbsr Enter_Mumber
U OF752 # of individuals reached through CBPM IDPs Number Enter_Mumber (CO M PASS) .
U D _OF752 # of individuals reached through CBPFM Refugess and Al Mumbsr Enter_Mumber

Situation of persons of cqU_D_ 07752 # of individuals reached through CBPFM Returnsss Number Enter_Mumber
U D _OF752 # of individuals reached through CBPFM Hast Commun| Mumbsr Enter_Mumber
U D _OF752 # of individuals reached through CBPFM IDPs Number Enter_Mumber
U D 07752 # of individuals reached through CBPFM Refugess and Al Mumbsr Enter_Mumber

Situation of persons of cqU_D 07752 # of individuals reached through CBPFM Returnsss Number Enter_Mumber i




Plantilla del plan de resultados

El socio completaestas

secciones.

Filled in by the Partner

Filled in by UNHCR

Approved Value automatically filled when verified

System Defined / Locked Calis
System Defined / Locked

Formula Formula Diata Entry Data Entry Data Entry Data Entry
Partner Proposed Partner Proposed UNHCR Proposed UNHCR Proposed
% = Numerator ‘% = Denominator % = Numerator % = Denominator Partner Comments. Data Source
# =Target #=1 # =Target #=1
15 30 Including PoCsin the camp.
] 12 This does notinclude PoCsin the camp.
- 15 20 15 20 15 20
& 24 & 24 & 24
SDD0|1 5000 1 5000 1 This figure might nesd to decrease by mi-dyesar.
7500(1 7500 1 7500 1
4g|1 48 1 48 1
55|1 55 1 55 1
o 1 o 1 o 1
340(1 340 1 340 1 This number should consider services provided by other
1200(1 1200 1 1200 1
2350(1 2350 1 2350 1
o 1 o 1 o 1
1607 (1 1607 1 1607 1
1400(1 1400 1 1400 il This number excludes thoss reciveing the service by other actors to avoid duplications.
560(1 560 1 560 1
| I[ ] [

Estas secciones se completan automaticamente.

T
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ACNUR completa estas secciones.
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Plantilla del plan de resultados (indicadores adicionales) @)

El socio completaestas

secciones.
PPA Number 33022 23M119587
Partner Name Human Besources Development Agency
Budget Year 2023
Partner ERP Site P-AFKANDAHARD1
Operation AFG
Negotiation of Additional Indicators
1 Agreed Agreed Partner T Partner
- _ Reference M= M= Proposed Proposed
Hutp ; Hutp SHatel e heolivneyShoras Yalues Mumerator AN % = Numerator |3 = Denominator
¥ = Target =1
Assistance to Persons with Specific Needs |#of PoC with specific needs receiving assistive devices Befugees Mumber Enter_Mumber 270 1
Assistance to Persons with Specific Needs |# of PolC with specific needs receiving rehabilitation IOF's Mumber Enter_Mumber 430 1
Mumber Enter_Mumber 150 1

Situation of persons of concern monitored | # of PoC refered to legal services IOF's




Plantilla del plan de resultados (indicadores adicionales) ®:

| | Filled in by the Partner

Filled in by UNHCRH
Approved Yalue automatically filled when

System Defined ! Locked Cells
System Defined ! Locked Cells

Datza Entry
UNHCH UNHCR
Proposed Proposed
. ! UNHCR Comments Partner Comments Data Source
¥ = Numerator =
# = Target Denominator
270 1 Thiz iz proposed based on needs requested by the | Needs assessment repoart.
430 1| 'w'e zan keep this for now, but we may look at local service providers at alater stage.
150 1 The actual legal services will be provided by anather actor specialized in legal semvices.

t t | f

ACNUR completa estas secciones. El socio completa estas secciones.
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