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Bienvenue dans le module PEAS du Portail des partenaires des Nations unies !
Apercu

Conformément au Protocole des Nations Unies sur les allégations d'exploitation et d'abus sexuels
impliguant des partenaires d'exécution (le Protocole des PE des Nations Unies), il est requis du systeme
des Nations Unies d’évalue la capacité de tous nos partenaires d'exécution a prévenir I'exploitation et
les abus sexuels (PEAS).

Etant donné que le systéme des Nations unies adopte une approche commune et harmonisée du
protocole du PE, nous sommes en mesure d'intégrer I'ensemble du processus de Mise en ceuvre du
protocole des Nations Unies sur les allégations d'exploitation et d'abus sexuels impliguant des
partenaires d'exécution dans le Portail des partenaires des Nations unies (UNPP).

L'approche conjointe et harmonisée nous a permis de créer un module dans I'UNPP qui aidera a éviter la
duplication des demandes d'évaluation et facilitera également I'élaboration et le suivi conjoints du plan
de mise en ceuvre du renforcement des capacités. Le portail permettra également de renforcer la
transparence entre les partenaires et les Nations unies. Le module ne vise pas a remplacer les
discussions qui ont lieu entre les partenaires et les Nations unies, mais il en facilitera le processus.

Il est important de préciser que |'objectif et raison d’étre de cet outil est d'évaluer la capacité de nos
partenaires a prévenir et a répondre a I'EAS afin, qu'ensemble, nous puissions renforcer votre capacité
dans ce domaine et protéger ceux que nous entendons servir. Cet outil n’a pas pour vocation d’étre un
fardeau pour les partenaires ni d'un moyen de les empécher de travailler avec les Nations unies.

Le module PEAS a été élaboré avec le soutien technique de I'UNICC, en collaboration avec les agences
participantes : I'UNFPA, I'UNICEF, le PAM, le HCR, I'OMS et le Secrétariat des Nations unies.

Ce manuel vise a fournir des instructions étape par étape a nos partenaires sur l'utilisation du module
PEAS de I'UNPP. La soumission et la conformité a la PEAS sont requises pour toute opportunité de
partenariat dans le Portail des partenaires.


https://www.un.org/preventing-sexual-exploitation-and-abuse/sites/www.un.org.preventing-sexual-exploitation-and-abuse/files/un_protocol_on_sea_allegations_involving_implementing_partners_en.pdf
https://www.un.org/preventing-sexual-exploitation-and-abuse/sites/www.un.org.preventing-sexual-exploitation-and-abuse/files/un_protocol_on_sea_allegations_involving_implementing_partners_en.pdf
https://www.unfpa.org/sites/default/files/admin-resource/PSEA_working_with_un.pdf
https://www.unfpa.org/sites/default/files/admin-resource/PSEA_working_with_un.pdf
https://www.unfpa.org/sites/default/files/admin-resource/PSEA_working_with_un.pdf
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l. Pour commencer

Le module PEAS s'appuie sur les roles d'utilisateurs pour déterminer les actions que ces derniers
peuvent effectuer. Le tableau ci-dessous synthétise ces rdéles. Voir Annexe | pour de plus amples
informations sur les roles.

Role d’utilisateurs de Résumé du role d’utilisateurs
I'UNPP

Administrateur L'administrateur peut saisir toutes les informations relatives au partenaire, télécharger des
documents et consulter toutes les informations dans le module PEAS.

Editeur L'éditeur peut saisir toutes les informations relatives au partenaire, télécharger des documents
et consulter toutes les informations dans le module PEAS.

Lecteur Le lecteur est un utilisateur partenaire qui n'a que des autorisations d'affichage/lecture sur le
portail. Toutes les informations contenues dans le module PEAS sont visibles par le lecteur.

En utilisant ce manuel, veuillez noter que les captures d'écran (et les étiquettes) sont disponibles
immédiatement apres le texte explicatif.

[I.  Accés au module PEAS
Instructions sur I'accés au module PEAS

Pour accéder au module PEAS dans I'UNPP, connectez-vous sur
https://www.unpartnerportal.org/login. Le chatbot « Ask Rafiki » est disponible dans le coin inférieur
droit de I'écran et peut étre utilisé a tout moment du processus pour obtenir de l'aide.

lll.  Configuration et inscription au module PEAS
A. Instructions sur I'accés au module PEAS

Etape 1 : Une fois connecté a I'UNPP en tant que membres des OSC partenaires, cliquez sur
I'onglet Profil dans la barre de navigation de gauche.

UN
1 PARTNER

PORTAL

%5 Dashboard Dashboard
@ Partnership Opportunities
B Your Applications
lew Calls for Expressions of Interest by Sector Number Of Applications Submitted by UN Agency Number Of Pinned Calls for Expressions of Interest
& Profile B 1ast 10 days with application deadlines in the next 10 days
A Notifications
0 Camp Coordination & Camp Management 0
N Subscriptions
o Education
@ fa 0 Food Securiy ’ VIEW ALL
@ Resource Library 0 Health
% Leaming Platform U Lscnonos Number of selections to date 1
0 Logistics
] Nutrition
§ unicer 1
0 Protection VIEW ALL
WFP 1
o Shelter
UNFPA 1
0 WASH and Environment
B Last Profile Update 30 Nov 2022
e toa tiuchy 0 Social Policy and Advocacy
o Durable Solutions
BOEAND: > 0 Cross Sectoral Areas IEWEHORIE
2% User Management
VIEW ALL %
= s Serss Ask Rafiki! é))
L g .



https://www.unpartnerportal.org/login
https://www.unpartnerportal.org/login
https://www.unpartnerportal.org/login

Etape 2. Cliquez sur I'onglet PEAS en haut de I'écran.

Administrator 5
’, Administrator (24
@ Partnership Opportunities —_—
B vour Applications OVERVIEW ~ UN um' PSEA "
& Profile —

Notifications Introductory PSEA Questions v

Subscriptions

ha

B

9 ra Preliminary Self-Assessment and Rating 7
W Resource Library

*

Learning Platform
Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP) v

PSEA Rating

Not available yet

B. Description du module PEAS

Le module PEAS comprend 4 sections distinctes :

Section 1 Section 2
Questions préliminaires sur la PEAS Auto-évaluation et cote préliminaires
Plan d Sgctlon . q Section 4
an de mise en oeuvre' (? Cote de PEAS
renforcement des capacités

Le module suit un ordre séquentiel, ce qui signifie que vous ne pouvez pas commencer une section sans
avoir terminé la section précédente. De méme, certaines sections exigent que I'agence des Nations
unies (ou le partenaire) remplisse ses informations avant que I'agence des Nations unies (ou le
partenaire) puisse continuer a saisir des données. La section 4 est automatiquement mise a jour.

IV.  Section 1: Questions préliminaires sur la PEAS
A. Apergu de la Section 1 - Questions préliminaires sur la PEAS

L'évaluation démarre avec deux questions introductives : « Avez-vous des contacts avec les
bénéficiaires » et « Avez-vous été évalué sur la PEAS par une autre agence des Nations Unies au cours
des cinq dernieres années ». Ces deux questions fournissent des informations de base qui permettent
de déterminer si un partenaire doit ou non effectuer I'évaluation décrite dans la section suivante.
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52 Dashboard Introductory PSEA Questions A

@ Partnership Opportunities
Do you have contact with beneficiaries?

B Your Applications y O Yes O No
Beneficiaries of assistance are individuals who are direct or indirect recipients of your or the UN's action. In other words, this

0 Profile refers to people who you or a UN agency works with and/or serves or seeks to assist and are typically in situations of
vulnerability and dependence vis a vis your or the UN agency's personnel.

A Notifications

3 Subscriptions Have you been assessed on PSEA by another UN agency in the past five years? O Yes O No
If yes, please upload supporting documentation (including the capacity strengthening implementation plan, if completed),

0 FAQ provide the relevant information below and do not complete the self-assessment in the next section.

u Resource Library If you have contact with beneficiaries and have not been assessed by a UN agency in the past five years, please complete
the self-assessment in the next section

% Learning Platform
Assessment and technical guidance &

Logged in as:
™
Save the Tarantula
MONACO v
Ask Rafiki! @)
W~

Le plus souvent, vous répondrez a ces questions lors de la création ou de la modification de votre profil.

Remarque : Dans le cadre du déploiement de ce module, certaines évaluations antérieures ont été
transférées dans I'UNPP. Si votre évaluation précédente a été transférée, les informations de cette
section seront préremplies et ne pourront pas étre modifiées.

B. Instructions pour répondre aux questions préliminaires sur la PEAS
Si votre évaluation précédente n'a pas été transférée, veuillez répondre aux questions de cette section :
Question 1 : « Avez-vous des contacts avec les bénéficiaires ? »

Sélectionnez « Oui » si TOUTE partie de votre organisation travaille avec et/ou sert ou cherche 3 aider
les bénéficiaires de I'assistance, et passez a la question suivante.

Sélectionnez « Non » si votre organisation n'a PAS de contact avec les bénéficiaires dans le cadre de ses
activités.

Si vous sélectionnez « Non », la question suivante apparait : « Voulez-vous remplir I'auto-
évaluation (facultative) ? » Veuillez noter qu'une agence des Nations unies peut vous demander
de procéder a l'auto-évaluation ultérieurement, méme si vous n'avez pas de contact avec les
bénéficiaires.

Sélectionnez « Oui » si vous souhaitez procéder a l'auto-évaluation facultative. Vous recevrez la
cote « Pas de contact avec les bénéficiaires » et (xxx capacité). Ce point sera approfondi dans
les sections suivantes.

Sélectionnez « Non » si vous ne souhaitez pas procéder a l'auto-évaluation facultative OU si
vous n'avez pas de contact avec les bénéficiaires mais que vous avez déja effectué une
évaluation facultative au cours des cing derniéres années.
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53 Dashboard Introductory PSEA Questions ~
@ Partnership Opportunities ‘
B Your Applications Do you have contact with beneficiaries? O Yes ® No
ies of assi are indivi who are direct or indirect recipients of your or the UN's action. In other words, this refers to people who you or a UN agency
& Profile works with and/or serves or seeks to assist and are typically in situations of and dependence vis 4 vis your or the UN agency's personnel
A Notifications )
Do you want to complete the self-assessment (optional)? O Yes O No
A Subscriptions
@ FAQ Have you been assessed on PSEA by another UN agency in the past five years? O Yes O No
y If yes, please upload supporting ion (including the capacity ing i ion plan, if ), provide the relevant information below and
@ Resource Library
do not complete the self-assessment in the next section.
Y Learning Platform If you have contact with beneficiaries and have not been assessed by a UN agency in the past five years, please complete the self-assessment in the next section.

Assessment and technical guidance @

SUBMIT

Question 2 : « Avez-vous été évalué par une autre agence des Nations unies au cours des cinq
derniéres années ? »

Si vous avez déja fait I'objet d'une évaluation, passez aux instructions page 8.

Instructions si vous n'avez PAS été précédemment évalué

Si vous n'avez PAS été évalué précédemment, sélectionnez « Non » et cliquez sur
« SOUMETTRE ».

Y | UN o
¥ | PARTNER #L,:_ ‘ Ed]tor 14
PORTAL Editor
2§ Dashboard Introductory PSEA Questions ~
@ Partnership Opportunities
B Your Applications Do you have contact with beneficiaries? @ Yes O No
& Profile of are who are direct or indirect recipients of your or the UN's action. In other words, this refers to people who you or a UN agency
works with and/or serves or seeks to assist and are typically in situations of vulnerability and dependence vis a vis your or the UN agency's personnel.
A Notifications
Have you been assessed on PSEA by another UN agency in the past five years? O Yes ® No
N\ Subscriptions o . ) ;
If yes, please upload supporting documentation (including the capacity plan, if provide the relevant information below and
@ FAQ do not complete the self-assessment in the next section.
. If you have contact with beneficiaries and have not been assessed by a UN agency in the past five years, please complete the self-assessment in the next section
@ Resource Library
% Learning Platform Assessment and technical guidance &

- SUBMIT

Une fois que vous avez « Soumis » votre réponse, vous pouvez passer directement a la Section 2 pour
effectuer I'auto-évaluation.

Votre réponse sera alors également visible par les agences des Nations unies qui pourront examiner et
confirmer vos réponses aux questions de cette section, si votre organisation est sélectionnée pour un
partenariat. Votre écran sera mis a jour pour refléter la réponse de I'agence des Nations unies :

>



Administrator 26
L 1 @ Administrator &

Dashboard < Save the Pudu

@ Partnership Opportunities
E Your Applications OVERVIEW UN DATA PSEA
£ Profile
& Notifications Introductory PSEA Questions A
N Subscriptions
FAQ Do you have contact with beneficiaries? Yes O No
Bene! ries of assistance are individuals who are direct or indirect recipients of your or the UN's action. In other words, this refers to people who you or a UN agency works with and/or

Resource Library
serve

seeks 1o assist and are typically in situations of vulnerability and dependence vis a vis your or the UN agency's personnel.

* B ©

Learning Platform
Have you been assessed on PSEA by another UN agency in the past five years? Yes © No

upload supporting documentation (including the capacity strengthening implementation plan, if completed), provide the relevant information below and do not complete the
ent in the next section

self-assess!

If you have contact with beneficiaries and have not been asse

ssed by a UN agency in the past five years, please complete the sel

Looged'
et @ 0n 5/21/2023 UNFPA confirmed partner has contact with beneficiaries, does not have a previous assessment. This section is not editable.
GIBRALTAR v

ent in the next section.

Remarque : Vos réponses demeureront modifiables jusqu'a ce que I'agence des Nations unies ait
terminé sa révision. Si vous souhaitez apporter des modifications au cours de cette période,
n'oubliez pas de cliquer a nouveau sur le bouton « SOUMETTRE » pour enregistrer vos
modifications.

/\ Une fois que vous avez rempli cette section et qu'une agence des Nations unies en confirme
I'information, elle n'est plus modifiable. Toute modification de votre statut de contact avec les
bénéficiaires ou toute nouvelle évaluation sera reflétée dans les autres parties du module.

Passez a la Section 2 : Auto-évaluation et cote préliminaires de ce manuel pour les instructions a suivre.

Instructions si vous AVEZ été précédemment évalué

Si vous AVEZ été évalué au cours des 5 dernieres années et que votre évaluation antérieure n'a pas été
transférée, sélectionnez « Oui » et cliquez sur « TELECHARGER UN DOCUMENT ».
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55 Dashboard Introductory PSEA Questions -~
@ Partnership Opportunities

Do you have contact with beneficiaries?
B Your Applications ¥ © ves O Mo

Beneficiaries of assistance are individuals who are direct or indirect recipients of your or the UN's action. In other words, this refers to people who you or a UN agency works with and/or serves
4 Profile or seeks 1o assist and are typically in situations of vulnerability and dependence vis a vis your or the UN agency’s personnel.

Notifications .

A Have you been assessed on PSEA by another UN agency in the past five years? » ® Yes O No
M Subscriptions If yes, please upload supporting documentation (including the capacity i ion plan, if provide the relevant information below and do not complete the self-

assessment in the next section.
@

If you have contact with beneficiaries and have not been assessed by a UN agency in the past five years, please complete the self-assessment in the next section.
@ Resource Library
* Learning Platform UPLOAD A DOCUMENT | [P -

i UN agency I I Date of assessment m I [ PSEA capacity rating v
This field is required This field is required This field is required

Assessment and technical guidance &

SUBMIT

Verified assessment must be uploaded to submit

Télécharger un document

En cliquant sur le bouton « TELECHARGER UN DOCUMENT », une fenétre contextuelle s'ouvre. A partir
de cette fenétre :

e Sélectionnez le type de document dans le menu déroulant. Vous pouvez télécharger
plusieurs documents. Cependant, vous devez identifier au moins un des documents
comme étant une « Evaluation vérifiée » avant que le bouton « SOUMETTRE » ne soit
activé.

Initial Assessment Document Upload

{ Type

Select an element...

Verified assessment

Sélectionner le type de document

Capacity Strengthening Implementation Plan

Other

CANCEL SAVE

e Cliquez sur « SELECTIONNER UN FICHIER » (A) pour télécharger un document a partir de
votre ordinateur.

e Ajoutez une description (B) (obligatoire si le type de fichier est « Autre », facultatif si le
type de fichier est une évaluation vérifiée ou un plan de mise en ceuvre de
renforcement des capacités)

e Cliquez sur le bouton « ENREGISTRER » (C) pour télécharger le document.



Initial Assessment Document Upload X

Type

Verified assessment A

Document B PSEA _verified_assess... » SELECT AFILE
Description
Verified assessment document upload

» canceL | NG

Remplir les informations sur les évaluations antérieures
Aprés avoir téléchargé une évaluation précédente, remplissez les informations suivantes :

e Nom de I'agence qui a effectué I'évaluation (A)
o Sélectionnez la date a laquelle I'évaluation a été effectuée en cliquant sur l'icone de calendrier
(B)

e Sélectionnez la cote de I'évaluation (C). Les options disponibles sont :

Cote Description
Faible capacité 5 normes essentielles ou moins satisfaites
Capacité moyenne 6 a 7 normes essentielles satisfaites
Capacité totale 8 normes essentielles satisfaites
Non éligible La norme essentielle 8 était « Non »
Pas de contact avec les Le partenaire n'a pas de contact avec les
bénéficiaires bénéficiaires

e Cliquez sur « SOUMETTRE » (D)

Remarque : Pour obtenir des directives sur le Protocole du PE et sur le processus d'évaluation, cliquez
sur le lien hypertexte sur I'évaluation et |a directive technique a la fin de la section (E).

10
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‘ ° Editor I:
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Dashboard

Introductory PSEA Questions A

Partnership Opportunities

Your Applications
Profile
Notifications
Subscriptions
FAQ

Resource Library

Learning Platform

Select an element...
I Assessment and technical guidance & I Low capacity
Medium capacity

Logged inas:
Save the Rhino

SOUTH KOREA v

Do you have contact with beneficiaries?

® Yes O No
of are individuals who are direct o indirect recipients of your or the UN's action. In other words, this refers to people who you or a UN agency works with and/or serves
or seeks to assist and are typically in situations of vulnerability and dependence vis & vis your or the UN agency's personnel.
Have you been assessed on PSEA by another UN agency in the past five years? ® Yes O No

If yes, please upload supporting documentation (including the capacity plan, if provide the relevant information below and do not complete the self
assessment in the next section.

If you have contact with beneficiaries and have not been assessed by a UN agency in the past five years, please complete the self-assessment in the next section.

B Verified assessment X

UPLOAD A DOCUMENT

UN agency Date of assessment PSEA capacity rating
UNFPA 23/04/2022 (o] [ Medium capacity -

P

Not eligible

No contact with beneficiaries

Ask Rafikit é,)
reliminary Self-Assessment and Rating W~

Soumettre la Section 1

Aprés avoir soumis vos réponses aux questions préliminaires sur la PEAS, les informations que vous avez
saisies seront visibles par les agences des Nations unies.

Une fois que vous avez saisi les informations dans I'UNPP, une agence des Nations Unies peut les
examiner et les confirmer, si votre organisation est sélectionnée pour un partenariat. Votre écran sera
mis a jour pour refléter la cote de I'agence des Nations unies.

Editor 14
+ O

Z » 4 0 &

*»* B ©

Dashboard

Partnership Opportunities

Your Applications
Profile
Notifications
Subscriptions
FAQ

Resource Library

Learning Platform

»

Have you been assessed on PSEA by another UN agency in the past five years?

If yes, please upload supporting the capacity plan, if ). provide the relevant information below and
do not complete the self-assessment in the next section.

If you have contact with beneficiaries and have not been assessed by a UN agency in the past five years, please complete the self-assessment in the next section.

@ Verified assessment

UPLOAD A DOCUMEN

UNFPA 23/04/2027 Mediu

Assessment and technical guidance &

@ On 5/23/2023 UNFPA confirmed partner has contact with beneficiaries, has a previous assessment dated 4/23/2022 with a rating of Medium capacity.
This section is not editable.

Remarque : Vos réponses demeureront modifiables jusqu'a ce que I'agence des Nations unies
ait terminé son examen. Si vous souhaitez apporter des modifications au cours de cette
période, n'oubliez pas de cliquer a nouveau sur le bouton « SOUMETTRE » pour enregistrer vos
modifications.

/\ Une fois que vous avez rempli cette section et qu'une agence des Nations unies en confirme
I'information, elle n'est plus modifiable. Toute modification de votre statut de contact avec les
bénéficiaires ou toute nouvelle évaluation sera reflétée dans les autres parties du module.
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Dans le cadre de son examen, I'agence des Nations unies peut attribuer une cote de capacité de PEAS
« Evaluation non valide » si I'évaluation date de plus de cing ans ou ne répond pas aux critéres établis
dans le document d'orientation (c'est-a-dire qu'elle n'évalue pas les huit normes essentielles). Dans ce
cas, vous serez invité a remplir I'auto-évaluation dans la section suivante :

Y | UN RIS @ Administrator 4
=
@ g%%‘mfn ar 4 Administrator C

. @ Verified assessment
83 Dashboard

Partnership Opportunities
Your Applications
Profile

Notifications

Assessment and technical guidance &

Z » 4 O &

Subscriptions

FAQ

as contact with beneficiaries, has a previous assessment dated 3/19/2019
is section is not editable.

@ on 5/9/2023 UNEPA confirmed partne

with a rating §f Assessment not valid.

Resource Library

= ©

Lea[ggggj Platform

in as:

b

Save the Husky

POLAND v

a» User Management

Ask Rafiki! é,)

Une fois confirmée par I'agence des Nations unies, votre cote sera reflétée dans la section relative a la
cote de PEAS. Ce point sera approfondi dans la Section 4 de ce manuel.

Pour les partenaires dont les capacités PEAS ont déja été évaluées au cours des cing derniéres années,
une nouvelle évaluation n'est pas nécessaire. Par conséquent, la section suivante sera grisée et vous ne
pourrez effectuer une nouvelle évaluation que si I'agence des Nations unies la déverrouille pour vous
(voir plus d'informations ci-dessous).

V. Section 2 : Auto-évaluation et cote préliminaires
A. Apergu de la Section 2 - Auto-évaluation et cote préliminaires

Lorsqu'un partenaire n'a pas encore effectué une évaluation valide, comme déterminé dans la Section 1,
ce dernier utilise cette section pour auto-évaluer sa capacité de PEAS et télécharger les pieces
justificatives pour examen et évaluation préliminaire par une agence des Nations unies.

L'auto-évaluation est constituée de huit normes essentielles permettant d'évaluer les politiques et
procédures de I'organisation relatives a la prévention et a la réponse a I'EAS. Cette section comporte
deux colonnes : la colonne (A) dans laquelle vous fournissez vos réponses a l'auto-évaluation et la
colonne (B) dans laquelle une agence des Nations unies avec laquelle vous pouvez conclure un
partenariat peut noter/évaluer votre évaluation.

Une agence des Nations unies peut saisir les résultats d'une auto-évaluation antérieure dans la colonne
(B) méme si vous n'avez pas rempli la colonne (A) dans I'UNPP. Cela permet de remplir la Section 3 : Plan
de mise en ceuvre de renforcement des capacités.
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@‘w\‘m’um X a6 B

PORTAL

Preliminary Self-Assessment and Ratini A B A~
2§ Dashboard A/ 9
@ Partnership Opportunities Core Standard CSO partner Self-Assessment UN Preliminary Score and Rating
B Your Applications Not completed yet Not completed yet
£ Profile

CS1. Organizational Policy @ O Yes O No Yes No
A Notifications This fidiis recukod
N Subscriptions Enter a comment
@ raQ

o ®

@ Resource Library CS2. Organizational Management O Yes O No O NA Ves No N/A

This field is required
% Learning Platform Enter a comment

CS3. Human Resources System @ O Yes O No Yes No

This field is required

Enter a comment

B. Disponibilité de la Section 2

Cette section est modifiable si vous avez sélectionné « Oui » pour Contacts avec les bénéficiaires et
« Non » pour Absence d'évaluation antérieure OU si vous avez sélectionné « Non » pour Contacts avec
les bénéficiaires.

Vous pourrez effectuer votre auto-évaluation dans cette section. Vous trouverez des instructions sur la
maniere de procéder a I'évaluation, notamment plus d'informations sur les normes essentielles ici.

Dans tous les autres cas, cette section sera grisée et vous ne pourrez la compléter que si vous demandez
a votre partenaire des Nations unies de la déverrouiller.

Remarque sur les partenaires qui n'ont « Pas de contact avec les bénéficiaires »

Si vous avez sélectionné « Non » pour Contacts avec les bénéficiaires et « Oui » pour I'auto-évaluation
facultative, la cote que vous obtiendrez dans cette section apparaitra a c6té de votre statut « Pas de
contact » comme cote facultative de la capacité de PEAS.

Si vous avez sélectionné « Non » pour Contacts avec les bénéficiaires et « Non » pour l'auto-
évaluation facultative, mais que vous choisissez tout de méme de remplir cette section, votre nouvelle
cote remplacera la cote « Pas de contact ». Vous ne devez donc remplir cette section que si votre
statut a changé et que vous avez désormais des contacts avec des bénéficiaires et que vous devez
procéder a une évaluation pour obtenir une nouvelle cote de capacité.

C. Instructions pour remplir I'auto-évaluation

Pour remplir la section 2, sélectionnez « Oui », « Non » ou « S.0. » pour chaque norme essentielle! dans
la colonne (A). Pour une description compléete de la norme essentielle, veuillez cliquer sur le bouton

« info » (B). Pour chaque norme essentielle, vous pouvez saisir un commentaire (C) afin de fournir des
informations supplémentaires que vous voulez que |'agence des Nations unies chargée de I'évaluation
prenne en considération.

1 Veuillez consulter I'évaluation et la directive technique pour obtenir des informations supplémentaires sur I'exécution de l'auto-évaluation.
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UN
PARTNER

PORTAL A
- Preliminary Self-Assessment and Rating ~
23 Dashboard
Partnership Opportunities Core Standard CSO partner Self-Assessment UN Preliminary Score and Rating
Not completed yet Not completed yet

Your Applications

CS1. Organizational Policy © QO Yes O No

& Notifications This field is required

@
a8
£ Profile
a
N

Subscriptions Enter a comment

FAQ
CS2. Organizational Management  © QO Yes O No O NA

This field is required

(2]
@ Resource Library
*

Learning Platform Enter a comment Enter a comment

CS3. Human Resources System © QO Yes O No
This field is required

Enter a comment Enter a comment

Télécharger les pieces justificatives

Une fois I'auto-évaluation terminée, téléchargez toute documentation étayant votre réponse pour
chaque norme essentielle satisfaite.

) | UN
4 PARTNER

PORTAL
%3 Dashboard CS7. Investigations © @ Yes O Mo Yes No
@ Partnership Opportunities
Enter a comment Enter a comment
B Your Applications
& Profile CS8. Corrective Action ©
2 QO Yes O No @® Noallegations Yes No No allegations
A Notifications
Enter a comment Enter a comment
N\ Subscriptions
@ FAQ
@ Resource Library Supporting documentation (please indicate which Core Standard(s) the documentation supports)
*

Learning Platform
UPLOAD A DOCUMENT

En cliquant sur « TELECHARGER UN DOCUMENT », une fenétre contextuelle s'ouvre. A partir de cette
fenétre :

e Sélectionnez la (les) norme(s) essentielle(s) dont vous téléchargez la documentation. Le systéeme
vous permettra de sélectionner plusieurs normes essentielles si le document que vous
téléchargez couvre plusieurs normes essentielles. Pour décocher une norme essentielle, il suffit
de cliquer a nouveau sur celle-ci. Veuillez noter que, méme si vous pouvez sélectionner plusieurs
normes essentielles pour un document, le systéme ne vous permettra de télécharger qu'un seul
document a la fois. Si vous souhaitez télécharger d'autres documents, vous devez sélectionner a
nouveau « TELECHARGER UN DOCUMENT ».
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Self Assessment Document Upload

CS1. Organizational Policy
©S2. Organizational Management
©S3. Human Resource Systems
©S4. Mandatory Training

CS5. Reporting

Cs6. Assistance and Referrals

CS7. Investigations

® Sélectionnez un fichier (A) a télécharger depuis votre ordinateur

e Cliquez sur le bouton « ENREGISTRER » (B) pour télécharger un document. Ou sur « ANNULER »
si vous ne souhaitez pas le télécharger.

® Répétez ces étapes pour télécharger plusieurs documents.

Self Assessment Document Upload

Core Standard

CS1. Organizational Policy CS2. Organizational Management CS3. Human Resource Systems

Document 0 cs_supporting_docum... & - SELECT A FILE
‘ canceL | BN

Enregistrer pour plus tard et soumettre I'auto-évaluation

Vous pouvez a tout moment enregistrer votre auto-évaluation pour la compléter plus tard en cliquant
sur le bouton « ENREGISTRER POUR PLUS TARD ». Une fois que vous étes prét a partager votre auto-
évaluation avec I'agence des Nations unies, cliquez sur le bouton « SOUMETTRE ».

Editor 6 [

Editor

25 Dashboard s S 5 i e .
upporting documentation (please indicate which Core Standard(s) the documentation supports)

@ Partnership Opportunities ® 51,052,053 X B CS4 X
B Your Applications

. UPLOAD A DOCUMENT
£ Profile
A Notifications
N Subsériptions Grand Total Points Not Completed Yet Not Completed Yet
@ FAaQ Preliminary UN Score and Rating Not Completed Yet
@ Resource Library
% Learning Platform If less than full capacity, your UN partner may contact you to develop a capacity hening i ion plan.

- SAVE FOR LATER SUBMIT
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Remarque : le bouton « SOUMETTRE » demeurera grisé tant que vous n'aurez pas répondu aux 8
normes essentielles ET téléchargé toutes les pieces justificatives pertinentes.

Apres la soumission de I'auto-évaluation

Aprés la soumission, vous pourrez voir les documents téléchargés (A) et votre cote d'auto-évaluation
(B). Votre auto-évaluation sera mise a la disposition des agences des Nations unies qui I'examineront et
attribueront une cote préliminaire sur la base de la note obtenue. Ce processus intervient généralement
dans le cadre d'une procédure de sélection. Il est donc probable que vous ne receviez pas de cote avant
d'avoir conclu un partenariat avec une agence des Nations unies. La cote sera visible aussi bien dans
cette section que dans la Section 4 « Cote de PEAS ».

Mettre a jour votre auto-évaluation AVANT la notation par I'agence des Nations Unies

Si vous devez apporter des modifications aprés avoir soumis votre auto-évaluation, cliquez sur le bouton
« DEVERROUILLER » (C). Vos réponses resteront modifiables jusqu'a ce qu'une agence des Nations unies
note votre évaluation.

{ | . Editor 8
¢ -
Py RTA! Editor E

28 Dashboard Supporting documentation (please indicate which Core Standard(s) the documentation supports)
@ Partnership Opportunities I @ cst B cs2 @ cs3cs4 I A
B Your Applications
£ Profile
A Notifications
N I Grand Total Points 5 (4 Yes, 3 No, 1 N/A) I B Not Completed Yet
N Subscriptions
@ FAQ Preliminary UN Score and Rating Not Completed Yet
@ Resource Library
% Learing Platform If less than full capacity, your UN partner may contact you to develop a i ing i ion plan.

C UNLOCK

Mettre a jour votre auto-évaluation APRES la notation par I'agence des Nations Unies

Le module PEAS se veut dynamique. Par conséquent, il est possible qu'a un moment donné, apreés la
notation de votre évaluation par I'agence des Nations unies, il soit nécessaire de mettre a jour votre
auto-évaluation. Cela peut se faire de deux maniéres :

1. Vous pouvez demander a votre partenaire des Nations unies de déverrouiller votre auto-
évaluation afin que vous puissiez y apporter des modifications.

2. L'agence des Nations unies peut « déverrouiller » votre auto-évaluation et vous demander d'y
apporter des modifications. Si votre partenaire des Nations unies déverrouille votre auto-
évaluation, il fournira une « Justification du déverrouillage », qui sera visible a la fois dans I'auto-
évaluation et dans la section relative a la cote de PEAS.

Lorsqu'une agence des Nations unies déverrouille votre auto-évaluation, cette derniére devient
immédiatement modifiable. Vous pouvez ensuite modifier vos réponses et ajouter des commentaires
dans I'évaluation, mais aussi télécharger des piéces justificatives supplémentaires. Un triangle rouge
apparait a I'en-téte de la section, indiquant qu'une action est requise. L'agence des Nations Unies saisira
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également une justification pour débloquer I'auto-évaluation (par ex. I'évaluation précédente a expiré,
ou vous devez modifier ou corriger une réponse). La justification sera visible dans la section d'auto-
évaluation et dans I'historique de la cote (accessible dans la section relative a la cote de PEAS).

UN :
PARTNER g @ Editor 5 [
PORTAL y Editor
LH A q
= Dashboard » 4 Preliminary Self-Assessment and Rating ~
@ Partnership Opportunities
L Core Standard CSO partner Self-Assessment UN Preliminary Score and Rating
B Your Applications
Not completed yet Not completed yet
£ Profile
A Notifications CS1. Organizational Policy © O ves O No Yes No
2 Subscriptions This field is required
Enter a comment Enter a comment
@ FaQ
@ Resource Library it P
CS2. Organizational Management O Yes O No O NA Yes No NA
% Learning Platform This field is required
Enter a comment Enter a comment

alle Editor 5
B
o A e Editor C

% Dashboard Supporting documentation (please indicate which Core Standard(s) the documentation supports)

@ Partnership Opportunities

B Your Applications

£ Profile

A Notifications Grand Total Points Not Completed Yet Not Completed Yet
N Subscriptions Preliminary UN Score and Rating Not Completed Vet
@ rrQ

@ Resource Library If less than full capacity, your UN partner may contact you to develop a capacity p! plan.

Y Learning Platform

Please revise and resubmit your self- ment for the ing reason: expired
By UNFPA on 5/1/2023

SAVE FOR LATER SUBMIT

En haut des colonnes « Auto-évaluation de I'OSC partenaire » et « Note et cote préliminaires des
Nations unies », vous pouvez suivre le statut de I'évaluation. L'évaluation peut présenter trois statuts
possibles :

a. Pas encore achevée : Aucune mesure n'a été prise.

b. Notation en cours : L'évaluation est modifiée par I'OSC partenaire ou I'agence des Nations
unies. Les réponses qui ont été ajoutées a I'évaluation seront visibles, mais I'évaluation n'a pas
encore été soumise et est encore en cours de révision.

C. Remplie par : L'évaluation a été soumise par I'OSC partenaire ou I'agence des Nations unies.

Veuillez consulter les captures d'écran ci-dessous pour des exemples de changements de statut de
I'auto-évaluation.

17



&L Editor 5
ar A esmmn

Dashboard i .
asnboar 4 Preliminary Self-Assessment and Rating &

@ Partnership Opportunities
B Your Applications Core Standard CSO partner Self-Assessment UN Preliminary Score and Rating
Scoring in progress Not completed yet
£ Profile
& Notifications CS1. Organizational Policy @ @ Yes O Mo Yes O No
M Subscriptions
Enter a comment Enter a comment
@ Fa
@ Resource Libra -
v CS2. Organizational Management @ @ Yes O No O NA Yes No N/A
+ Learning Platform
Enter a comment Enter a comment

alle Editor 5 =
o A e Editor G

Dashboard Preliminary Self-Assessment and Rating ~

Partnership Opportunities

Core Standard CSO partner Self-Assessment UN Preliminary Score and Rating
Your Applications Completed by Editor 5 on 5/1/2023 Scoring in progress
Profile

CS1. Organizational Policy @ Yes No

Noatifications Yes No

y » & O &

Subscriptions Enter a comment Enter a comment
FAQ

Resource Library CS2. Organizational Management © Yes No N/A Yes No N/A

* B ©

Learning Platform -
Enter a comment Enter a comment

Une fois I'auto-évaluation révisée et soumise, votre partenaire des Nations Unies la révise et lui attribue
une note. La nouvelle évaluation de la capacité remplacera I'évaluation précédente de cette section.

@ Instantanés

Chaque fois que I'agence des Nations unies clique sur le bouton « SOUMETTRE » une auto-évaluation, le
systeme génere un « Instantané », c'est-a-dire un fichier PDF qui refléte I'évaluation. Il permet de
controler la version et peut étre partagé par le partenaire comme preuve de validité de |'évaluation.

» Administrator 5 B

n Administrator

23 Dashboard
@ Partnership Opportunities

Your Applicati
B “Your Applcatians Grand Total Points 7 (6 Yes, 1 No, 1 N/A) 7(6 Yes, 1 No, 1 N/A)
£ Profile

Preliminary UN Score and Rating Medium Capacity

A Notifications
N

Subscriptions
If less than full capacity, your UN partner may contact you to develop a capacity strengthening implementation plan.
FAQ

Resource Library
Snapshots

* B ©

Learning Platform
B 26/05/2023

VI.  Section 3 : Plan de mise en ceuvre du renforcement des capacités (CSIP)
A. Contexte du CSIP

L'objectif de I'évaluation de la PEAS est de s'assurer que des garanties adéquates et des mesures
appropriées sont mises en place dans le cadre de la collaboration avec nos partenaires. Nous sommes
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conscients que nombre d'entre vous n'ont pas toutes les capacités requises dans ce domaine. Par
conséquent, si vous étes en contact avec des bénéficiaires et que vous n'avez pas toutes les capacités
requises, une ou plusieurs agences des Nations unies peuvent collaborer avec vous pour élaborer un
Plan de mise en ceuvre de renforcement des capacités (CSIP) et en assurer le suivi. Cette section permet
a l'agence des Nations unies d'élaborer le CSIP et d'en assurer le suivi. Des ressources sont disponibles
dans la Bibliotheque des ressources de I'UNPP pour soutenir le renforcement des capacités de PEAS.

Les informations affichées et les fonctionnalités du CSIP sont pratiquement les mémes pour les
partenaires qui sont en contact avec les bénéficiaires et pour ceux qui ne sont pas en contact avec ces
derniers mais qui ont décidé de remplir I'auto-évaluation et le CSIP a titre facultatif. Les principales
différences sont présentées a la page 23 :

B. Apergu de la Section 3 - CSIP

Cette section est utilisée pour deux fonctions principales :

e Elaborer le CSIP en définissant des activités qui renforceront vos capacités a prévenir et a
répondre a I'EAS,

e Suivre les activités du CSIP afin de s'assurer que la mise en ceuvre des actions convenues se
déroule de maniere adéquate et en temps opportun.

UN
PARTNER » e Editor 15
PORTAL 1 Editor
55 Dashboard Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP)  DRAFT ® ~
@ Partnership Opportunities
B Your Applications CS1. ORGANIZATIONAL POLICY ~ CS2. ORGANIZATIONAL MANAGEMENT ~ CS3. HUMAN RESOURCE SYSTEMS  CS4. MANDATORY TRAINING A CS5.REPORTING  CS6. ASSISTANCE AND REFERRAL! >
& Profile
T Your organization holds mandatory trainings (online or in-person) for all your employees and associated personnel (herein personnel’) on Rating (@es
PSEA and relevant procedures
N Subscriptions
® faQ X
(@ * Activities in bold and with an asterisk are activities that must be in place to meet the minimum core standard. Any activity(s) not in bold are identified by one or more UN agencies to build your
@ Resource Library PSEA capacity and may be required to continue your partnership with the UN agency
% Learning Platform
Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP) Su | V | d u CS | P
Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP) of Capacity ion Plan
Capacity Strengthening Activity Person Responsible Target date for completion IStatus
Develop or adapt a policy requiring mandatory training on PSEA * Example Name 27/05/2023
Logged inas
Save the Dugong
Suivi des commentaires AskRafikt_
GUINFA-BISSAU v . 2
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C. Instructions relatives au Plan de mise en ceuvre du renforcement des capacités (CSIP)

Cette section ne sera pas disponible dans votre profil tant qu'une agence des Nations unies ne I'aura pas
initiée.

Editor 4 =

Editor

2§ Dashboard OVERVIEW  UN DATA PSEA

@ Partnership Opportunities

B Your Applications
Introductory PSEA Questions v
2 Profile
A Notifications
: Preliminary Self-Assessment and Rating v
A Subscriptions
FAQ
Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP) ~

2}
& Resource Library
*

Learning Platform ) 5 P q
If less than full capacity, your UN partner may contact you to develop a capacity strengthening implementation plan.

Une fois que votre partenaire des Nations Unies a initié un CSIP, le plan sera visible (mais non
modifiable) pour vous. Méme si, a I'heure actuelle, seule I'agence des Nations unies peut éditer le CSIP
dans I'UNPP, ce dernier reflétera les informations discutées et les activités convenues avec votre
partenaire des Nations unies. Le CSIP restera sous forme de « Brouillon » jusqu'a ce a ce que vous
parveniez a un accord avec votre partenaire des Nations Unies sur le plan et que ce dernier le soumette.
Une fois soumis, I'étiquette jaune du « Brouillon » disparaitra.

e TestUnpp01 E"
6 Editor

UN
| PARTNER +

&8

Dashboard a 3 a
Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP) (BRAFT® - ~
Partnership Opportunities

PORTAL b

B Your Applications
CS1. ORGANIZATIONAL POLICY CS2. ORGANIZATIONAL MANAGEMENT CS3. HUMAN RESOURCE SYSTEMS A CS4. MANDATORY TRAINING A CS5.REPORTING c >

£ Profile
A Notifications

Your organization has a policy document on PSEA. At a minimum, this document should include a written undertaking Rati ®Yes
3 Subscriptions that your organization accepts the standards of conduct listed in section 3 of the ST/SGB/2003/13. SuRg
@ raQ
@ Resource Library
Y Learning Platform No action required at this time

Le CSIP est organisé de maniére a ce que chaque norme essentielle (telle qu'identifiée dans I'outil
d'évaluation de la PEAS) dispose de son propre onglet dans cette section. Cliquez sur le(s) onglet(s) pour
afficher les détails de I'activité et les informations de suivi.

Si vous répondez aux exigences minimales d'une norme essentielle, celle-ci apparaitra dans le CSIP avec
la mention « Oui » et aucune activité ne sera requise pour cette norme essentielle a ce moment-la.
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Editor 6 S

Editor

%3 Dashboard c ity Strengthening Impl, ion Plan (CSIP) -

P

@ Partnership Opportunities

Your Applications
CS1. ORGANIZATIONAL POLICY ~ CS2. ORGANIZATIONAL MANAGEMENT ~ CS3. HUMAN RESOURCE SYSTEMS A CS4. MANDATORY TRAINING A CS5.REPORTING >

-

Profile

Notifications e . e o @ . i
Your organization has a policy document on PSEA. At a minimum, this document should include a written undertaking

that your organization accepts the standards of conduct listed in section 3 of the ST/SGB/2003/13.

Z » & @

Subscriptions
FAQ

Resource Library

* B O

Learning Platform No action required at this time

Si vous ne respectez pas les exigences minimales d'une norme essentielle, celle-ci sera marquée d'un
triangle rouge et d'une mention « Non ». La cote passera a « Oui » une fois les activités obligatoires
achevées.

1] 5
sl Editor 6
=y
PORTAL o A @ Editor C
2§ Dashboard
a8 PR Laning Lnal
Capacity g g Imp Plan (CSIP) A
@ Partnership Opportunities
B Your Applications
CS1. ORGANIZATIONAL POLICY CS2. ORGANIZATIONAL MANAGEMENT CS3. HUMAN RESOURCE SYSTEMS A CS4. MANDATORY TRAINING A CSS5. REPORTING >
£ Profile
A Notifications o . § . X .
Your organization holds mandatory trainings (online or in-p ) for all your and (herein
3 Subscriptions “personnel’) on PSEA and relevant procedures.
@ raQ
@ Resource Library @ * Activities in bold and with an asterisk are activities that must be in place to meet the minimum core standard. Any activity(s) not in bold are identified by one or more
UN agencies to build your PSEA capacity and may be required to continue your partnership with the UN agency
% Learning Platform

Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP)

f Capaci
Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP) i) Plan
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L'onglet correspondant a chaque norme essentielle contient les informations suivantes :

Les activités (A) a mettre en ceuvre dans le cadre du plan d'action de renforcement des
capacités. Les activités en gras et marquées d'un astérisque sont celles qui doivent étre mises en
ceuvre pour satisfaire la norme essentielle minimale. Il est possible qu'une ou plusieurs agences
des Nations unies vous demandent de mener des activités supplémentaires dans le cadre du
plan;
Nom de la personne responsable (B) de la mise en ceuvre de chaque activité ;
Date cible pour I'achévement (C) de chaque activité ;
Statut (D) de chaque activité. Une activité peut présenter trois statuts? possibles :

1. Noninitiée - 'activité n'a pas encore été initiée

2. Encours - I'activité est en cours de mise en ceuvre

3. Achevée - |'activité a été achevée et mise en ceuvre
Commentaires de suivi (E) de votre partenaire des Nations unies
Pieces justificatives (F) téléchargées par votre partenaire des Nations unies
Instantanés (G) des CSIP soumis pour saisir les changements apportés au plan au fil du temps

W | UN =

Al Editor 6

P R e =
| PG'I‘!WE A A Editor S

Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP)

Dashboard

Partnership Opportunities Capacity Strengthening Implementation Plan Monitoring of Capacity Strengthening Implementation Plan

Your Applications
Profile Capacity Strengthening Activity Person Responsible Target date for completion Status

Notifications
Develop or adapt a policy requiring mandatory training on PSEA * Example Name 7/16/2023

Y » &0 &

Subscriptions

FAQ
Encourage personnel o take the PSEA training course of UNICEF/UN Example Name 5/31/2023

a

Resource Library

* B ©

Learning Platform

By UNFPA On 5/4/2023

Supporting documentation
8 cs_supporting.documentation_38pU6OH pdf
Loogedinas
Save the Cormorant
ERITREA v Snapshots
Ask Rafikil (2>
9 S22008 ) 542028 ‘-’

Lorsque toutes les activités obligatoires sont exécutées pour une norme essentielle, la cote passe de
« Non » a « Oui » et le triangle rouge disparait de I'onglet.

2 Une fois une activité ajoutée au CSIP par I'agence des Nations unies, elle ne peut pas étre supprimée, mais elle peut étre inactivée si nécessaire.
Les activités désactivées ne seront pas visibles dans le CSIP, mais elles seront prises en compte dans les instantanés.
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23y | UN >
(@) | ParTNER EE Y Editor 6 c
o5 | PORTAL Editor
23 Dashboard CS1. ORGANIZATIONAL POLICY  CS2. ORGANIZATIONAL MANAGEMENT  CS3. HUMAN RESOURCE SYSTEMS  CS4. MANDATORY TRAINING A CSS.REPORTING A CS6. ASSISTANCE AND REFE >
@ Partnership Opportunities
B Your Applications Your organization holds mandatory trainings (online or in-person) for all your employees and associated personnel (herein ‘personnel) on Rating @ ves
PSEA and relevant procedures.
£ Profile
A Notifications
@ *Activities in bold and with an asterisk are activities that must be in place to meet the minimum core standard. Any activity(s) not in bold are identified by one or more UN agencies to build your
S Subscriptions PSEA capacity and may be required to continue your partnership with the UN agency
@ faQ
@ Resource Library Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP)
% Learning Platform

Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP) Monitoring of Capacity Strengthening Implementation Plan

Capacity Strengthening Activity Person Responsible  Target date for completion Status

» Develop or adapt a policy requiring mandatory training on PSEA * Example Name 7/16/2023 I I

Encourage personnel to take the PSEA training course of UNICEF/UN Example Name 5/31/2023

Si votre partenaire des Nations Unies apporte des modifications a votre CSIP (par ex. mise a jour de la
date cible, ajout de commentaires sur le statut ou le suivi, etc.), votre CSIP repassera en version

« Brouillon » jusqu'a ce qu'il soit soumis. Vous serez prévenu en cas de changement. Si, a tout moment,
la cote de votre évaluation est modifiée (c'est-a-dire si I'agence des Nations unies vous demande de
réviser votre auto-évaluation ou si elle révise votre cote), vous en serez averti et le CSIP sera mis a jour.

Le CSIP sera visible (et peut étre partagé) avec toute agence des Nations unies participant a I'UNPP afin
de faciliter le partage d'informations et de réduire la duplication des efforts. Il peut également étre
utilisé pour suivre conjointement les capacités de PEAS des partenaires. Le CSIP propose des instantanés
téléchargeables générés a chaque soumission/mise a jour qui peuvent étre partagés avec les agences de
I'ONU qui ne sont pas dans I'UNPP.

D. Plan de mise en ceuvre du renforcement des capacités facultatif pour les partenaires qui n'ont
pas de contact avec les bénéficiaires

Pour les partenaires qui n'ont pas de contact avec les bénéficiaires et qui ont regu une cote facultative
inférieure a la capacité totale, une agence des Nations Unies peut vous aider a élaborer un CSIP
facultatif afin de renforcer votre capacité a prévenir et a répondre a I'EAS.

Méme si les informations affichées et les fonctions du CSIP facultatif sont identiques a celles du CSIP
pour les partenaires qui sont en contact avec les bénéficiaires, le CSIP facultatif présente les différences
suivantes :

e Le CSIP facultatif est étiqueté comme « Facultatif »
® Les normes essentielles portant la mention « Non » sont identifiées par un cercle bleu
sur l'onglet et devant la cote.
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25 Dashboard < L MANAGEMENT CS3. HUMAN RESOURCE SYSTEMS CS4. MANDATORY TRAINING CSS. REPORTING @ CS6. ASSISTANCE AND REFERRALS @ CS7. INVESTIGATIONS >

@ Partnership Opportunities
Your organization has a process for investigation of allegations of SEA and can provide evidence. This may Rating | @ No (Optional)

E Your Applications include a referral system for investigations where in-house capacity does not exist.

£ Profile
& Notifications @ * Activities in bold and with an asterisk are activities that must be in place to meet the minimum core standard. Any activity(s) not in bold are identified by one or more
S Subscriptions UN agencies to build your PSEA capacity and may be required to continue your partnership with the UN agency
® FAQ
@ Resource Library Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP)
% Learning Platform . .
B of Capacity
Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP) Plan
= e Person Target date for
Capacity Strengthening Activity ’ N Status
Responsible completion
to conduct i igation (in house or Nl
w  loggedinas external) * Example Name 6/21/2023 Not Started

Save the Herring

Une fois toutes les activités obligatoires exécutées pour une norme essentielle initialement marquée

« Non », la cote passera a « Oui ». Lorsque I'évaluation d'une norme essentielle passe a « Oui », la cote
de votre capacité facultative est automatiquement mise a jour pour refléter la nouvelle cote de votre
CSIP facultatif.
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53 Dashboard < ONALMANAGEMENT  CS3.HUMAN RESOURCE SYSTEMS ~ CS4. MANDATORY TRAINING  CS5. REPORTING @ CS6. ASSISTANCE AND REFERRALS  CS7. INVESTIGATIONS >
@ Partnership Opportunities

Your organization has a process for investigation of allegations of SEA and can provide evidence. This may include a
icati o - - B " ® Yes
B Your Applications referral system for investigations where in-house capacity does not exist. Rating
2 Profile
A Notifications et : 50 8 o
@ Activities in bold and with an asterisk are activities that must be in place to meet the minimum core standard. Any activity(s) not in bold are identified by one or more
N Subscriptions UN agencies to build your PSEA capacity and may be required to continue your partnership with the UN agency
@ frQ
@ Resource Library Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP)
% Learning Platform . :
’ B of Capacity
Capacity Strengthening Implementation Plan (CSIP) Plan

¢ ty St thening Activi Person Target date for Stat
-apacity Strengthening Activi atus
pacity g g Y Responsible completion
to conduct i ion (in house or —
Logged inias: » external) * Example Name 6/21/2023 Completed
“ Save the Herring

Si, a tout moment, votre cote d'auto-évaluation est modifiée, le CSIP sera mis a jour pour refléter cette
nouvelle cote. Cela signifie que si votre statut passe a « Pas de contact avec les bénéficiaires », le CSIP
perdra son étiquette facultative et aura la méme apparence et la méme fonction qu'un CSIP pour les
partenaires qui ont des contacts avec les bénéficiaires.

VII.  Section 4 : Cote de PEAS

La section Cote de PEAS reflete votre cote de capacité de PEAS a différents moments de la procédure.
Elle est composée de trois sous-sections : 1) Evaluation préliminaire, 2) Détermination finale et 3)
Historique de la cote. Les sous-sections ne seront pas visibles tant que votre évaluation préliminaire ne
sera pas disponible.
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Veuillez noter que la « Détermination finale » peut changer périodiquement en fonction des
modifications apportées a I'évaluation ou au CSIP.

A. Evaluation préliminaire

La cote préliminaire reflete la cote de votre d'auto-évaluation initiale, que ce soit a partir d'une
évaluation antérieure téléchargée dans la premiére section, ou telle que notée par I'agence des Nations
unies dans la deuxieme section.

B. Détermination finale
Le systeme génére automatiquement la cote de détermination finale de la maniere suivante :

e Apres confirmation/notation par I'agence des Nations unies si :
a. Vous avez des contacts avec les bénéficiaires
b. Vous avez une cote de capacité totale
c. Lanorme essentielle 8 était « Non »
® 6 (ou9) mois apres la soumission du CSIP (sur la base du nombre de normes essentielles
satisfaites a ce moment-la)
e Atout moment lorsque vous atteignez votre capacité totale et/ou aprés une période de 6
(ou 9) mois au cours de laquelle votre cote change.

C. Historique de la cote

L'historique de la cote montre |'historique de toutes les cotes de capacité de PEAS que vous avez recues
dans I'UNPP. Il indique I'étape a laquelle la cote a été attribuée, I'agence des Nations unies qui I'a
attribuée, la date et, le cas échéant, la justification du déverrouillage de |'auto-évaluation ou de la cote.

(&) ‘ D THER . Editor 17 B
: PORTAL Editor
%5 Dashboard PSEA Rating
@ Partnership Opportunities
B Your Applications Preliminary Assessment ~
Profile

3 Preliminary Assessment Medium capacity (7)
A Notifications Completed by UNFPA on 5/23/2023
N\ Subscriptions N L

Final Determination
@ FAQ
@ Resource Library Final Determination Full capacity (8)

Completed by UNFPA on 5/23/2023

% Learning Platform

Rating History A

Justification for unlocking
Self-assessment Rating
5/23/2023  Self-Assessment Low capacity (5) By UNFPA
5/23/2023  Self-Assessment Medium capacity (7) By UNFPA  Change to organization structure
Logged in as:
“* save the Hoatzin 5/23/2023  Final Determination  Full capacity (8) By UNFPA
AskRafikil (25,
MONGOLIA v - =

D. Cotes de capacité facultative

Pour les partenaires qui n'ont pas de contact avec les bénéficiaires mais qui ont rempli une auto-
évaluation facultative, votre cote de capacité facultative apparaitra entre parenthéses a coté de votre
cote « Pas de contact avec les bénéficiaires ». Votre cote de capacité facultative est automatiquement
mise a jour pour refléter tout changement apporté a votre auto-évaluation par I'agence des Nations
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unies ou, le cas échéant, le respect des exigences minimales pour les normes essentielles contenues
dans le CSIP facultatif.
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52 Dashboard PSEA Rating

@ Partnership Opportunities

& Your Applications Preliminary Assessment A

Profile s & Sl &

o Preliminary Assessment No contact with beneficiaries (Full capacity)

A Notifications Completed by UNFPA on 5/23/2023

N\ Subscriptions

Final Determination

FAQ
Resource Library Final Determination No contact with beneficiaries (Full capacity)
Completed by UNFPA on 5/23/2023

Learning Platform

* B ©

E. Résumé des cotes possibles

Cote de capacité de PEAS Description

Faible capacité 5 normes essentielles ou moins satisfaites

Capacité moyenne 6 a 7 normes essentielles satisfaites

Capacité totale 8 normes essentielles satisfaites

Non éligible La norme essentielle 8 était « Non »

Pas de contact avec les bénéficiaires Partenaires qui n'ont pas de contact avec les bénéficiaires
Pas de contact avec les bénéficiaires Les partenaires qui n'ont pas de contact avec les bénéficiaires
(capacité faible/moyenne/totale) mais qui ont rempli une auto-évaluation facultative

F. Validité de I'évaluation

La détermination finale de la capacité du partenaire sur la base des résultats de I'évaluation est valable
pour une période de cinqg ans, sauf si une réévaluation antérieure est jugée nécessaire par une entité
des Nations Unies finangant le partenaire (par ex. en raison d'un changement important de
|'organisation ou de la structure de gestion, ou suite a un incident mettant en cause les résultats de
|'évaluation). L'agence des Nations unies contrélera constamment les capacités des partenaires pendant
toute la durée du partenariat.

Si votre évaluation expire dans I'UNPP, I'évaluation de la capacité dérivée de cette évaluation n'est plus
valide. La note sera biffée et remplacée par un avis d'expiration.
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