Форма-заявление о партнерстве с ОГО и проверки благонадежности
(Используйте Партнерский портал ООН; данная форма предназначена для организаций гражданского общества, не имеющих доступа в Интернет) 
	Наименование организации: 
	

	Сокращенное наименование:
	

	Адрес:
	

	Телефон:
	

	Электронная почта:
	

	Веб-сайт:
	

	Тип организации (выберите только один)
	|_| Национальная НПО (НПО, учрежденная только в одной стране)
|_| Общественная организация (местная некоммерческая ассоциация)
|_| Научно-образовательное учреждение (учреждение, присуждающее ученую степень)
|_| Международная НПО (НПО, имеющая представительства в нескольких странах)
|_| МФКК и КП, МДКК и КП и Национальные общества Красного Креста/Красного Полумесяца



	Нижеподписавшийся, должным образом уполномоченный представитель Организации, заявляет, что:
	ДА
	НЕТ

	1. 
	Организация является некоммерческой организацией гражданского общества.
	|_|
	|_|

	2. 
	Организация привержена основным ценностям ООН, включая Устав Организации Объединенных Наций и Всеобщую декларацию прав человека.
	|_|
	|_|

	3. 
	Организация придерживается принципов: a) равенства; b) прозрачности; c) подхода, ориентированного на результат; d) ответственности и e) взаимодополняемости, которые были одобрены Глобальной гуманитарной платформой в июле 2007 года.
	|_|
	|_|

	4. 
	Организация не допускает дискриминации в отношении какого-либо лица или группы лиц по признаку расы, цвета кожи, пола, сексуальной ориентации, гендерной принадлежности, гендерной идентичности, языка, религии, политических или иных убеждений, национального, этнического или социального происхождения, имущественного положения, состояния здоровья, инвалидности, рождения, возраста или иного статуса.
	|_|
	|_|

	5. 
	Организация следит за тем, чтобы все ее сотрудники, обслуживающий персонал, подрядчики и субподрядчики соблюдали стандарты поведения, указанные в Разделе 3 Бюллетеня Генерального секретаря ООН о специальных мерах по защите от сексуальной эксплуатации и сексуальных надругательств (https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N03/550/40/PDF/N0355040.pdf).
	|_|
	|_|

	6. 
	Организация и ее Руководство[footnoteRef:2] не включены в Сводный санкционный перечень Совета Безопасности Организации Объединенных Наций и не оказывали и не оказывают поддержку, прямо или косвенно, физическим и юридическим лицам, на которых наложены санкции Совета Безопасности, или которые иным образом вовлечены в деятельность, запрещенную резолюцией Совета Безопасности, принятой в соответствии с Главой VII Устава Организации Объединенных Наций (https://www.un.org/securitycouncil/content/un-sc-consolidated-list). [2:  «Руководство» означает любое лицо, имеющее полномочия представительства, принятия решений или контроля деятельности Организации. Это может включать, например, исполнительное руководство и всех других лиц, обладающих нижестоящими управленческими полномочиями, любого члена совета директоров и контролирующих акционеров. ] 

	|_|
	|_|

	7. 
	Организация и ее Руководство не участвуют ни в одном из следующих видов деятельности:
	
	

	
	a. мошенничество;
	|_|
	|_|

	
	b. коррупция;
	|_|
	|_|

	
	c. поведение, связанное с преступной организацией;
	|_|
	|_|

	
	d. отмывание денег или финансирование терроризма;
	|_|
	|_|

	
	e. террористические преступления или правонарушения, связанные с террористической деятельностью;
	|_|
	|_|

	
	f. сексуальная эксплуатация и сексуальные надругательства; 
	
	

	
	g. детский труд, принудительный труд, торговля людьми; или
	
	

	
	h. нарушение (несоблюдение каких-либо правовых или нормативных требований, применимых к Организации или ее Руководству).
	
	

	8. 
	Организация и ее Руководство не были признаны виновными в тяжких профессиональных преступлениях в соответствии с судебным или административным решением.  
	
	

	9. 
	Организация и ее Руководство не являются: банкротом, объектом процедуры неплатежеспособности или ликвидации, объектом управления активами ликвидатором или судом, не находятся в соглашении с кредиторами, не являются объектом законного приостановления предпринимательской деятельности или не находятся в любой аналогичной ситуации, возникающей в результате аналогичной процедуры, предусмотренной в соответствии с применимым национальным законодательством.
	|_|
	|_|

	10. 
	Организация и ее Руководство не являлись объектом окончательного судебного или административно-процессуального решения, признающего их виновными в нарушении своих обязательств, связанных с уплатой налогов или взносов в фонды социального страхования. 
	|_|
	|_|

	11. 
	Организация и ее Руководство не являлись объектом окончательного судебного или административно-процессуального решения, устанавливающего создание юридического лица в другой юрисдикции с намерением обойти налоговые, социальные или любые другие юридические обязательства в юрисдикции своего официального места нахождения, центрального управления или основного места ведения деятельности (создание подставной компании). 
	|_|
	|_|

	12. 
	Организация и ее Руководство не являлись объектом окончательного судебного или административно-процессуального решения, устанавливающего создание Организации с намерением, указанным в пункте (11) (деятельность в качестве подставной компанией). 
	|_|
	|_|


ООН оставляет за собой право дисквалифицировать Организацию или расторгнуть любое партнерство или иное соглашение между ООН и Организацией с немедленным вступлением в силу и без возникновения какой-либо ответственности в случае любого искажения информации, представленной Организацией в настоящем Заявлении.
Организация несет ответственность за немедленное информирование ООН о любых изменениях в заявленных ситуациях.  
Настоящее Заявление является дополнением к каким-либо условиям договорных отношений между ООН и Организацией, не заменяет их, не отменяет и не освобождает от них. 
	Имя Руководителя организации:
	

	Должность Руководителя организации:
	

	Подпись и дата: 
	





	ТОЛЬКО ДЛЯ СЛУЖЕБНОГО ПОЛЬЗОВАНИЯ ЮНИСЕФ
Настоящая форма заполняется Секретарем КРП, его/ее руководителем или должностным лицом по партнерству.

	Проверка благонадежности 
	Да
	Нет
	Прокомментируйте, если применимо

	1. Подтвержден статус организации как некоммерческой
Проверьте устав или учредительный документ. Если организация не является некоммерческой, то данная процедура неприменима.
	|_|
	|_|
	

	2. Ценности/мандат Организации в соответствии с мандатом и принципами ЮНИСЕФ
Проверьте устав или учредительный документ. 
	|_|
	|_|
	

	3. Организация зарегистрирована в стране осуществления
Проверьте официальный регистрационный документ.
	|_|
	|_|
	

	4. Организация, ее руководитель, заместитель руководителя и члены правления не включены в Сводный санкционный перечень Совета Безопасности ООН
	|_|
	|_|
	Укажите имена, включенные в Сводный санкционный список Совета Безопасности ООН:

	5. Явных нарушений, представляющих репутационный риск для ООН, в связи с мошенничеством и коррупцией[footnoteRef:3], сексуальной эксплуатацией и сексуальными надругательствами[footnoteRef:4], нарушениями мер по защите детей[footnoteRef:5] или другими неправомерными действиями, выявлено не было [3:  В соответствии с положениями документа CF/EXD/2016-006 «Политика поведения и содействия защите и охране детей»]  [4:  В соответствии с положениями документа ST/SGB/2003/13 «Специальные меры по защите от сексуальной эксплуатации и сексуальных надругательств»]  [5:  В соответствии с положениями документа CF/EXD/2013-008 «Политика по противодействию мошенничества и коррупции и борьбе с ними»] 

Проверьте сообщения СМИ, Интернет и другие источники информации.
	|_|
	|_|
	Укажите подробности и источник информации, если был выявлен репутационный риск:

	6. Только для МНПО. Организация соответствует минимальным стандартам прозрачности 
	|_|
	|_|
	Предоставьте проверенную финансовую отчетность и публичный годовой отчет.

	Подписывая настоящую форму, я подтверждаю, что потенциальный партнер из числа организаций гражданского общества прошел проверку благонадежности и имеет право на осуществление партнерства с ЮНИСЕФ.

Имя: ............................................. Подпись: ……………………………

Должность: .............................................. Дата: ........................................




